Rada Nadzorcza Zakladu Energetyki Cieplnej Spotka z 0 .0 z siedzibg w Nowym
Dworze Mazowieckim (05-100) przy ul. Przemystowa 1, oglasza otwarty konkurs ofert
na stanowisko:

Czlonka Zarzadu Spolki
I. Zasady i tryb skladania ofert:

Oferty kandydatow nalezy sktada¢ osobiscie lub za posrednictwem poczty na adres: Zaktad
Energetyki Cieplnej Spoétka z 0.0. z siedzibg w Nowym Dworze Mazowieckim,
ul. Przemystowa 1, w zamknigtych kopertach z dopiskiem - ,,Przewodniczacy Rady
Nadzorczej ZEC Sp. z 0.0. w Nowym Dworze Mazowieckim. Oferta na Cztonka Zarzadu -
nie otwierac.”

Il. Termin przyjmowania ofert - do dnia 04 sierpnia 2017 r. do godziny 14.00 (decyduje data
wptywu oferty do siedziby spotki)

Kandydaci powinni spelnia¢ nastepujace warunki:

o ukonczone magisterskie lub inzynierskie studia wyzsze na kierunku ekonomicznym,
prawniczym, technicznym lub na kierunku marketing i zarzadzanie;

e co najmniej 5 letnie do§wiadczenie zawodowe, w tym, co najmniej 3 -letni staz lub
doswiadczenie na stanowiskach kierowniczych;

e umiej¢tnos¢ prowadzenia negocjacji;

o korzystanie z pelni praw publicznych oraz posiadanie pelnej zdolnosci do czynnosci
prawnych;

o niepodleganie okreSlonym w przepisach prawa ograniczeniom lub zakazom
zajmowania stanowiska czlonka zarzadu w spotkach handlowych z udzialem gminy;

e znajomos¢ zagadnien zwigzanych z zarzadzaniem 1 kierowaniem zespotami
pracownikow;

e znajomos$¢ zagadnien prawa handlowego, prawa finansowego w odniesieniu do spotek
oraz prawa pracy, wskazana znajomos$¢ aktow prawnych z zakresu regulacji
energetyki cieplnej.

Zgloszenia Kandydata powinno zawierac:

e zyciorys (CV) wraz ze zdjgciem zawierajacy klauzulg: "Wyrazam zgode na
przetwarzanie moich danych osobowych, zawartych w ofercie pracy, dla potrzeb
rekrutacji, zgodnie z ustawg z dnia 29.08.1997r. o ochronie danych osobowych (Dz.U.
z 2002 r nr 101, poz. 926 ze zmianami).";

e dane do kontaktu (nr telefonu oraz adres mailowy);

« list motywacyjny;

o kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie, doswiadczenie zawodowe (w
tym staz pracy) 1 kwalifikacje kandydata;

e os$wiadczenie o korzystaniu w pelni z praw publicznych;

e o$wiadczenie o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych;

e os$wiadczenie o niepodleganiu, okreslonym w przepisach prawa ograniczeniom lub
zakazom zajmowania stanowiska Cztonka Zarzadu w spotkach prawa handlowego;



o o$wiadczenie o braku toczacych si¢ lub zakonczonych postepowaniach karnych
przeciwko kandydatowi.

Do zgloszenia nalezy dolaczy¢ dokumenty w poswiadczonych odpisach (rowniez przez
kandydata) lub oryginatach.

Kandydaci moga uzyska¢ informacje o Spodtce w rejestrze przedsigbiorcoOw, na stronie
internetowej spotki oraz w Sekretariacie Spotki (sprawozdanie finansowe za 2016 r.) do
wgladu, na pisemny wniosek kandydata, po uprzednim zlozeniu o$wiadczenia o zachowaniu
poufnosci.

Zgloszenia, ktore zostaly zlozone lub wplynely po terminie sktadania zgtoszen, okreslonym
powyzej, oraz zgloszenia niespetniajace wymogow okreslonych w Ogloszeniu, nie podlegaja
rozpatrzeniu, a kandydaci nie wezma udzialu w postepowaniu kwalifikacyjnym, o czym
zostang powiadomieni telefonicznie lub droga elektroniczng na wskazany w zgloszeniu adres
e-mail.

Po uptywie terminu do skladania ofert, Przewodniczacy Rady Nadzorczej powiadomi
kandydatow, ktorych oferty spetniajg warunki formalne o terminie i miejscu przeprowadzenia
rozmowy kwalifikacyjnej. Nieobecno$¢ kandydata w terminie wyznaczonym na rozmowe
kwalifikacyjng traktowana bedzie na réwni z rezygnacja z udzialu w postgpowaniu.

Rada Nadzorcza moze w kazdym czasie, bez podania przyczyn, zakonczy¢ procedure wyboru
bez wylaniania kandydatow.



